FIDEURAM
VITA

TCM o TCM e ITP Imprese
Polizza collettiva per le Aziende

Temporaneo caso morte o Temporanea caso niorte
e invalidita totale e permanente da malattia e inforiunic
in forma collettiva, ad adesione obbligatoria, per le Impicse

MODULO DI PROPGETA

Prima della sottoscrizione del pres nodule di proposta vi @ I'obbligo di consegnare al
Contraente il Documento informativo preconirattuale per i prodotti assicurativi vita diversi
dai prodotti di investimento wativi (DIP Vita), il Documento informativo
precontrattuale aggiuntivo per i prodotti assicurativi vita diversi dai prodotti d'investimento
assicurativi (DIP aggiuntivo Vita) e fe Co ioni di assicurazione comprensive del Glossario.
Il contratio ri¢ coassicurazione

ATA REALIZZAZIONE 24.07.2025

Fideuram Vita S.p.A. Sede Legale: Via Ennio Quirino Visconti 80, 00193 Roma fideuramvita@pec.fideuramvita.it Capitale Sociale
Euro 357.446.836 Codice Fiscale e n. Iscrizione Registro Imprese di Roma 10830461009 Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa
Sanpaclo” - Partita VA 11991500015 (IT11991500015) e soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo Assicurazioni
S.p.A. Iscritta all’Albo delle imprese di assicurazione e riassicurazione al n. 1.00175 Appartenente al Gruppo Intesa Sanpaolo Assicurazioni,

iscritto all’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 28

Societs del gruopo. INTES4 [71] SNNPAOLO



TCM o TCM e ITP Imprese Spett.le Fideuram Vita S.p.A.
Polizza collettiva per le Aziende Via E. Q. Visconti, 80
00193 Roma RM

Assicurazione temporanea caso morte

o caso morte e invalidita totale e permanente
da malattia o infortunio in forma collettiva,

ad adesione obbligatoria, per le Imprese
(codice prodotto 48 - tariffa 261 o tariffa 240)

Luogoedata.....cccceeviuveniiiiiiniininnnn.

Il Contraente i cui dati sono riportati di seguito, propone a Fideuram Vita S.pn.A. (nel seguito la ipagnia) la
sottoscrizione della Polizza Collettiva Temporanea Caso Morte (tariffa 261) o Te ranea Caso Morie e Invalidita
Totale e Permanente da malattia o infortunio (tariffa 240) per le Imprese (di seg anche “Polizza Collettiva”)
nell'interesse del proprio personale (dipendenti, dirigenti, amministratoi soci) condizioni riportate nel
Documento informativo precontrattuale per i prodotti assicurativi diversi dai pi Hi d'in nento assicurativi (DIP
Vita), nel Documento informativo precontrattuale aggiuntivo p ‘odohi sicuraiivi diversi dai prodotti

d’investimento assicurativi (DIP aggiuntivo Vita), nelle Condizioni di assicuiazione cc -ensive del Glossario e nella
Polizza Collettiva cui si riferiscono i suddetti documenti.

Denominazione/Ragione SOCIAIE eIl IMDIESQ ... .. e ettt e e e et e e e e aaans
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(barrare I'opzione scelta)
|:| TARIFFA 261 (Temporanea Caso Morte)

[ TARIFFA 240 (Temporanea Caso Morte e Invalidita Totale e Permanente da malattia o infortunio)
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TARIFFA 261

Per la garanzia in caso di morte dell’Assicurato i Beneficiari del pagamento del Capitale Assicurato sono indicati dai Contratti

Collettivi Nazionali di Lavoro di categoria e/o dai Confratti integrativi e/o dai Regolamenti Aziendali in vigore. Se non sono indicati,
i Beneficiari sono” gli eredi testamentari dell’ Assicurato o, in mancanza, gli eredi legittimi, in parti uguali”, salvo diversa dichiarazione
scritta rilasciata dall’ Assicurato stesso.

TARIFFA 240

Per la garanzia in caso di morte dell’ Assicurato i Beneficiari del pagamento del Capitale Assicurato sono indicati dai Confratti
Collettivi Nazionali di Lavoro di categoria e/o dai Contratti integrativi e/o dai Regolamenti Aziendali in vigore non sono indicati,
i Beneficiari sono” gli eredi testamentari dell’ Assicurato o, in mancanza, gli eredi legittimi, in parti uguali”, sc diversa dichiarazione
scritta rilasciata dall’ Assicurato stesso.

Per la garanzia di Invalidita Totale e Permanente da malattia o infortunio, il Beneficiario & I' Assicurato.

In caso di decesso (tariffa 261) o in caso di decesso o invaliditd totale e permanente da mic ia o infortunio, (tariffa 240)
avvenuto o verificatasi durante il periodo di copertura di ciascun Assicurato Fideui /ita S.p agherd al Geneficiario il
relativo capitale assicurato.

Nell’ Alegato al Modulo di Proposta, che fa parte integrante della presente fa, pel ~un Assicurato sono evidenziafi i
rispettivi capitali assicurati per il primo periodo di copertura assicurativa.

La prestazione assicurata viene erogata sulla base delle dichiarazi 2 dal atra e, ove necessario, delle informazioni
rese dall’Assicurato sul Questionario Sanitario, Sportivo e sulle abitu i >/o riportaie riel Rapporto di visita medica.

Le dichiarazioni non veritiere, inesatte o reticenti rese dal Contraent dail vto per la copertura assicurativa possono
compromettere il diritto alla prestazione. Prima della sottoscri: > del G ionario Sanitario, Sportivo e sulle abitudini di vita e/o
del Rapporto di visita medica I'Assicurato deve verificare I'esati delle ¢ iarazioni ivi riportate.
Il premio per ciascun anno assicurativo viene v dal Co ente al soggetto che ha provveduto all'intermediazione.

L’'Intermediario successivamente provvede ad eseguire il versamenio a mezzo bonifico bancario a favore di Fideuram Vita S.p.A.
sul seguente IBAN [T76G0306912711100000019531.

O Certificato diiscrizione allc Camera di Commercio Industria Arfigianato e Agricolfura - C.C.I.A.A. (di data non inferiore a 6
mesi, attestante i poteri cli firma del rap s;entante legale)

Il Contraente:
A dichicra di v soiloscrivere la TCM o TCM e ITP Imprese - Polizza collettiva per le Aziende nell’interesse del proprio
person: pendenti, dirigenti, amministratori e soci) avendo ricevuto, preventivamente letto, e accettato in ogni

narte le dizioni di assicurazione ed. Luglio 2025 comprensive del Glossario e la vigente versione del DIP Vita e del
P aggiu o Vita che unitamente al Modulo di Proposta compongono il set informativo del prodotto;

B) dichiara di avere la propria sede legale in ltalia;

dichiara che il proprio personale (dipendenti, dirigenti, amministratori e soci) ha il domicilio in Italia;

lichiara di essere a conoscenza che I'entrata in vigore della copertura assicurativa di ciascun assicurato &
soordinata all’accettazione del rischio da parte della Compagnia dopo aver ricevuto il presente modulo di proposta

e tutta la documentazione indicata nell’ Art. 4 delle Condizioni di assicurazione per la valutazione del rischio da parte

della Compagnia. Fatto salvo quanto previsto nella Polizza Collettiva per le richieste del mese di dicembre, I'entrata

in vigore di ogni copertura assicurativa coincide con le ore 24:00 del giorno indicato nel relativo elenco degli Assicurati

inseriti in copertura comunicato dalla Compagnia al Contraente;

- dichiara di essere stato informato della possibilita di revocare la proposta di assicurazione e di recedere dal contratto
ai sensi degli artt. 176 e 177 del D.Lgs. n. 209 del 7 settembre 2005;

- attesta la veridicita e la correttezza delle informazioni riportate nell’ Allegato al Modulo di proposta riguardo I'entita
dei capitali assicurati determinati in base a quanto previsto dal CCNL e/o alla Regolamentazione aziendale per il
proprio personale (dipendenti, dirigenti, amministratori e soci);

- il Contraente, inoltre, si impegna a consegnare agli Assicurati designati nominativamente copia dell'informativa sul
Trattamento dei Dati Personali che li riguardano ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016, contenuta
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all'interno della documentazione informativa, sollevando Fideuram Vita S.p.A. dalla responsabilitd per ogni danno che
dovesse derivare dal suo inadempimento.

I |

TIMBRO E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE DEL CONTRAENTE

Il Contraente dichiara di approvare specificatamente, ai sensi degli artt. 1341 e 1342 del codice civile, I'Art. 3 (Le limitazioni alla
copertura assicurativa (esclusioni e periodo di carenza)), I'Art. 4 (La modalita di ingresso in assicurazione e gestione delle
variazioni), I'Art. é (Le dichiarazioni inesatte e reticenti), I'Art. 8 (Denuncia di decesso e accertamento dell'invalidita), I'Art. 9 (I
pagamenti della Compagnia e la documentazione richiesta), I'Art. 11 (Il Premio e la Modalita di Pagc nto) e I'Art. 13 (La
sospensione e la riattivazione delle coperture assicurative) e I'Art. 17 (La designazione del Beneficiaiic) delle Condizioni di
assicurazione della TCM o TCM e ITP Imprese - Polizza collettiva per le Aziende - codice prodotto 48.

I |

TIMBRO E FIRMA DEL Lt = RAPPI NTANTE DEL CONTRAENTE

Denominazione sociale dell'intermediario per il quale & svolta I'attivit NTESA SANPAC INSURANCE AGENCY S.p.A.

Codice iscrizione RUI A0O00643188

[@eTe oY gt T R N TS o £ TN
[N TeT g TR T N =T o = TS PN
Codice iscrizione RUl dell’Agente..........cccceeunennen . USRS
T iaalele oY R e T al { T PSPPSR

Numero progressivo della proposta i, P

(codice agente/numero progressivo)

[] lisuddettointermediario Ii Sanpaolo insurance Agency per il collocamento della polizza collettiva oggetto della presente
proposta si avvalso di u di collaborazione orizzontale stipulato ai sensi dell’art. 2, comma 1°, lett. i) del
Regolame | 10/2018, con aitri intermediari iscritti alla sezione B del RUI (Broker assicurativi).
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INFORMATIVA NEI CONFRONTI DI PERSONE FISICHE Al SENSI DELL'ART. 13 E 14 DEL
REGOLAMENTO (UE) 679/2016 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO DEL 27
APRILE 2016 (DI SEGUITO L' INFORMATIVA”)

L'informativa si rivolge a tuttii clienti e a tutti coloro che, a vario titolo, sono collegati agli stessi, i cui
dati ci sono stati forniti da alfri soggetti nelle fasi precontrattuali o in esecuzione di un contrafto (ad
esempio: contraente, assicurato, aderenti, beneficiario, richiedenti il preventivo e/o eventuali legali
rappresentanti, altri soggetti indicati dal contraente).

I contenuto aggiornato dell'informativa potrd essere consultato nella sezione ivacy' del sito
www.fideuramvita.it

COSA S| INTENDE PER TRATTAMENTO DI DATI? CHI E IL TITOLARE DEL TRAITAMENTO E QUALI SONO |
DATI DI CONTATTO?
Il GDPR definisce il “dato personale” come "“qualsiasi informazione i yrdarn I persona fisica
identificata o identificabile”.
I GDPR definisce anche puntuaimente cosa si infende per Hamenio”, ossia “"qualunque
operazione o insieme di operazioni, compiute con enza |'ausilio di processi automatizzati e
applicate a dati personali o insiemi di dati persondll, ool la raccolta, la registrazione,
I'organizzazione, la strutturazione, la conservozione, |'adattal o la modifica, I'estrazione, la
consulfazione, I'uso, la comunicazione medianie rasmissione, diifusione o qualsiasi altra forma di
messa a disposizione, il raffronfo o I'interconne ne, 10 limitazione, la cancellazione o la
distruzione.”
In qualita di “Titolare del trattamento ™, Fideur ta S.p AL, agendo nel pieno rispetto di principi
di correttezza, liceitd e trasparenz | mine mezzi e le finalitd di ognuna di queste
“operazioni’’ che coinvolge, anche solo potenzialmente, | tuoi dati personali, tutto cio
garantendo la tua riservatezza e tutelando appieno i tuoi diritti.
Questi sono i riferimenti utili per contatiarci:
Fideuram Vita S.p.A. cori sede in Roma, Via E.Q. Visconti, 80 - 00193.
fideuramvita@pec.ficleuramvita.i
www.fideuramvita.it

2. CHIEIL “RESPONSABILE L JTEZIONE DEI DATI”? COME LO PUOI CONTATTARE?
Il “Responsabile della protezione dei dati'’ (DPO - Data Protection Officer) € una figura di
garanzia che abblamo provveduto a nominare e a cui ci si potrd rivolgere per tutte le questioni

lative al tfratiamento dei dati personali e per esercitare i diritti previsti dal GDPR, contattandolo
1l seguente incirizzo e-mail:

Jfideuramvita.it

3. QUALI DATI PERSONALI TRATTIAMO?

| dati personali che trattiamo e proteggiamo appartengono alle seguenti categorie:

e dati identificativi e anagrafici, come | nome e il cognome, la denominazione, il codice
fiscale, la partita IVA, la data e il luogo di nascita, I'indirizzo di residenza/domicilio, il domicilio
fiscale, I'indirizzo di corrispondenza, il genere, la nazionalitd, e i dati relativi ai documenti
identificativi;
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o dadtirelativi allimmagine, come la fotografia presente sul documento identificativo;
e dati di contatto, come il numero del telefono fisso e del cellulare, I'indirizzo e-mail e la PEC;

o ddti relativi alla situazione personale e familiare, come lo stato civile e la composizione del
nucleo familiare;

o dati appartenenti a categorie “particolari”, ad esempio eventuali dafi biometrici e i dati
relativi alla salute. Si tratta dei dati che in passato erano definiti “sensibili” e richiedono una
protezione “particolare” ed uno specifico consenso.

4. PERCHE TI CHIEDIAMO DI FORNIRCI | TUOI DATI?

Abbiamo bisogno dei tuoi dati per istruire, concludere e dare corretta esecuzione ai conirarti e
per adempiere ai relativi obblighi di legge.

Trattiamo inoltre i tuoi dati per finalitd di promozione di prodotti e servizi acllia Societa e del Gruppo
Intesa Sanpaolo.

Se deciderai di non fornirci i fuoi dati, ci tfroveremo nell'impossibilita cli attive dlcuni dei nostri
servizi e di dare esecuzione ai contratti.

5. DA CHI RACCOGLIAMO | TUOI DATI? COME LI TRATT! ?

| dati che trattiomo possono avere provenien:

e Diretta: se ce li hai comunicati tu nelle occasioni in cui hai interagito con noi;

¢ Indirefta: se li abbiamo raccolti zi (ad Mnpio dal contraente di polizza) o da fonti
accessibili al pubblico (ad esempio dalla Cam di Commercio e da Albi Professionali e
altre Banche Dati di settore), in osse ielle niormative diriferimento.

Ci prendiamo in ogni caso cura dei tuol daii: li fratficmo mediante stfrumenti manuali, informatici
e telematici e ne garantiamo la sicurezza e la riservatezza.

| fuoi dati possono essere uillizzati dll'interno di processi decisionali automatizzati implementati
dalla societd al fine di dare esecuzione al contratto e/o far fronte ad adempimenti obbligatori
previsti dalla normait vigente (per esempio all'interno dei processi valutativi connessi all’ analisi
e dlla prevenzione del crimini di natura finanziaria - Anfi Financial Crimes). L'elenco completo dei
frattamenti decisionali izzati agiti dalla societd & descritto nell’allegato “processi
decisionall . itizzati agiii da Fideuram Vita” sempre disponibile nella versione pit aggiornata
nella sezione Privac I'sito www.fideuramvita.it

6. SU QUALI BAS FONDANO | TRATTAMENTI CHE EFFETTUIAMO? PER QUALI FINALITA TRATTIAMO |
TUOI DATI?

I amento dei dati personali & lecito solamente se la sua finalitd € sostenuta da una base
giuric valida, ricompresa cioé tra quelle previste dal GDPR.

Ti mostriamo sinteticamente, in corrispondenza dei diversi fondamenti giuridici previsti, quali sono
i trattamenti che effettuiamo e le finalitd che perseguiamo.
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LA BASE GIURIDICA

LE NOSTRE FINALITA

a) Consenso

(art. 6.1 lettera a) del
GDPR e art. 9.2 lettera a)
del GDPR)

Effettuiamo attivitd di marketing diretto e indiretto ed in particolare:

- svolgiamo attivitd funzionali alla promozione e vendita di prodotti e servizi di
societa del Gruppo Intesa Sanpaolo o di societa terze ed effettuiamo indagini
di mercato e di customer satisfaction sia afttraverso I'uso di posta cartacea e di
chiamate telefoniche framite operatore;

- comunichiamo ad alire societd del Gruppo Intesc Sanpacio (quali

R . Assicurazioni, Banche, SIM, SGR), che provvederanno orirti Una propria
Questi frattamenti sono informativa, per lo svolgimento, da parte loro, di attivita Froma Commerciali
possibili  solo se hai con riferimento a prodotti e/o servizi propri o di terzi.
rilasciato il consenso
per la specifica finalita. Trattiomo dati appartenenti a categorie “particolari” solo se amente
Hai sempre e necessario per finalita specifiche, ad esempic per la verifica dell’ assumibilit
comunque il diritto di del rischio e delle clausole di esclusione, atfraverso Iandalisi questionario
revocare la totdlita o sanitario e/o del rapporto di visita medica, o nell'ambito delia gestione dei
parte dei consensi sinistri.
rilasciati.

b) Confratto e misure Prestiamo i servizi richiesti ) asecuzione ai contratti o agli atti relativi alle

precontrattuali

(art. 6.1 lettera b) del
GDPR)

fasi precontrattuali.

c) Obbligo dilegge

(art. 6.1 lettera c) del
GDPR)

Adempiamo _rizioni ative, ad esempio in ambito fiscale e in materia
di antiriciclaggio, di anticorrc = e di prevenzione delle frodi nei servizi di
pagamen

Adempiarric sposizioni dell’Autoritd, ad esempio in relazione a richieste

specifiche dell’ Autoritd ¢
Garante Privacy.

diziaria e/o delle Autorita di Vigilanza (IVASS, COVIP,

d) Legittimo interesse
(art. 6.1 lettera f) d
GDPR)

[seguia interessi legittimi nostri o di terzi, che si dimostrino leciti, concreti e
specifici, dopo aver appurato che cid non comprometta i tuoi diritti e le tue
libertd fandamentali.

Tra que
delle r

rientrano, ad esempio, la sicurezza fisica, la sicurezza dei sistemi IT e

la prevenzione delle frodi e la produzione di statistiche, I'esercizio e la
Ji un diritto, la gestione delle operazioni societarie, le attivitd di caring
rivoite alla clientela, lo sviluppo e aggiornamento di modelli predittivi e
descrittivi, nonché il trasferimento dei dati personali all’'interno del Gruppo
Intesa per finalitd amministrative.
Utilizziamo, inoltre, il legittimo interesse per o scambio di informazioni con le
societd del Gruppo ISP, per finalitd amministrative e nell’ambito della gestione
congiunta del cliente condiviso, che si fonda sul modello distributivo di Gruppo.
Tale aftivitd & volta a garantire una consulenza efficace, basata sulla adeguata
conoscenza dei clienti, nonché alla creazione di una offerta di prodotti e servizi
adeguati alle reali esigenze degli stessi.
L'elenco completo degli interessi legittimi che perseguiamo & descritto
nell'allegato “Gli interessi legittimi” sempre disponibile nella versione pivu
aggiornata nella sezione “Privacy” del sito www.fideuramvita.it
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7. CHI POTREBBE RICEVERE | DATI CHE CI HAI FORNITO?

Possiamo comunicare i tuoi dati ad altri soggetti, sia all’'interno che all’esterno dell’Unione
Europea, ma solo per le specifiche finalita indicate in informativa secondo le basi giuridiche
previste dal GDPR.

Possono essere destinatari dei fuoi dati:

le Autorita (ad esempio, giudiziaria, amministrativa etc...) e sistemi pubblici informativi istituiti
presso le pubbliche amministrazioni, nonché altri soggetti, quali: IVASS (Istituto per la Vigilanza sulle
Assicurazioni);  ANIA  (Associazione Nazionale fra le Imprese Assicurairici); CONSAP
(Concessionaria Servizi Assicurativi Pubblici); UIF (Unitd di Informazione Finai ia); Casellario
Centrale Infortuni; CONSOB (Commissione Nazionale per le Societa e la a); CO
(Commissione di vigilanza sui fondi pensione); Banca d’ltalia; SIA, CRIF, Ministeri; tnil aestorl di
assicurazioni sociali obbligatorie, quali INPS, INPDAI, INPGI ecc. Agenzia delle Enfrate € igrafe
Tributaria; Magistratura; Forze dell’Ordine; Equitalia Giustizia, Organisri mediazione di cui al D.
Lgs. 4 marzo 2010 n. 28; soggetti che gestiscono sistemi naziondli e internazionali per il controllo
delle frodi (es. SCIPAFI).

soggetti appartenenti al Gruppo Intesa Sanpaolo, ad esc¢ in qualita di disiributori dei nostri
prodotti assicurativi e fornitori di servizi, nominati responsabili esierni del fratftamento per conto
della Societa;

i Soggetti terzi (societd, liberi professionisti, etc ....), ad asempic

e soggetti che svolgono servizi societari, finanziari e assicurail ali assicuratori, coassicuratori,
riassicuratori;

e agenti, subagenti, mediatori di assi one e assicurazione, produttori diretti, promotori
finanziari ed alfri canali di acquisizione di confrail assicurazione (banche, Poste Italiane,
Sim, Sgr, Societd di Leasing, ecc

e societd di servizi per il quietanzamierito, societa di servizi a cui siano affidati la gestione, la
liguidazione e il pagamento dei sinistil fra cui la centrale operativa di assistenza, societd
addette alla gestione delle coperiure assicurative connesse alla tutela giudiziaria, cliniche
convenzionate, sc di servizi iniormatici e telematici (ad esempio il servizio per la gestione
del sistema informativo della Societd ivi compresa la posta elettronica); societd di servizi
postali (per frasmissione imlusiamento, trasporto e smistamento delle comunicazioni della
clientela), socieia di revisio di certificazione e di consulenza; societd di informazione

commerciale pet hi finanziari; societd di servizi per il controllo delle frodi; societd di
recuj aditi; socicia di servizi per I'acquisizione, la registrazione e il trattamento dei dati
provenienti ¢ cumenti e supporti forniti ed originati dagli stessi clienti;

e societd o studi proiessionali, legali, medici e periti fiduciari della Societd che svolgono per
conto di st'ultima attivitd di consulenza e assistenza;

e soggetti che svolgono attivitd di archiviazione della documentazione relativa ai rapporti
rattenuti con la clientela e soggetti che svolgono attivitd di assistenza alla clientela (help
lesk, call center, ecc.);

. anismi consortili propri del seftore assicurativo che operano in reciproco scambio con
tulie le imprese di assicurazione consorziate;

e gestione della comunicazione alla clientela, nonché archiviazione di dati e documenti sia in
forma cartacea che elettronica;

e rilevazione della qualitd dei servizi;

e alfri soggetti o banche dati nei confronti dei quali la comunicazione dei dati € obbligatoria;
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o eventudli eredilegittimari dell’ Assicurato nell’ambito delle richieste di diritto di accesso ai dafi
dei beneficiari specifici di polizze vita decedutil.

L'elenco dei destinatari dei dati personali & disponibile alla sezione Privacy del sito
www.fideuramvita.it

COME PROTEGGIAMO | TUOI DATI QUANDO LI TRASFERIAMO FUORI DALL'UNIONE EUROPEA O A
ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI?

Di norma tratfiaomo i tuoi dati all'interno dell’Unione Europea; per motivi tecnici od 2rativi,
potremmo perod trasferire i dati verso:

e paesi al di fuori dell'Unione Europea o organizzazioni internazionali che, secondo quanio
stabilito dalla Commissione Europea, garantiscono un livello di protezione adegud

e alfri paesi, basandoci, in questo caso, su una delle “garanzie >guate” o su una delle
specifiche deroghe previste dal GDPR.

Inoltre, i tuoi dati possono essere trasmessi, per finalitd connesse dllc prevenzione < di contrasto
del terrorismo e del suo finanziamento, alle Autorita pubblic Jegli StatiUnifi d' America, con cui
I'Unione Europea ha concluso uno specifico accordo?.

PER QUANTO TEMPO CONSERVIAMO | TUOI DATI?

Per obbligo di legge conserviamo i tuoi dati in via generdle per un periodo femporale di anni 10

a decorrere dalla chiusura del rapport ontrd le di cui sei parte; ovvero per 12 mesi
dall’emissione del preventivo richiesto, nel caso quesi cui non si frasformi in contratto.

Li fratteremo per un periodo maggiore asch te nei casi espressamente previsti dalla legge
0 per perseguire un interesse legittimo ro o di ferzi.

QUALI SONO | TUOI DIRITTI?

I GDPR aftribuisce dlle persone fisiche, ditte individuali e/o liberi professionisti (“Interessati”)
specifici diritti, fra i quali il diritto ¢l accesso, rettifica, cancellazione, limitazione al trattamento,
alla portabilitd, alla revoca del consenso al frattamento, nonché la possibilitd di opporsi per motivi

legittimi ad un loro pa ' rrattamento. E inoltre contemplato il diritto di richiedere un
intervento un laddove sia previsto un processo decisionale automatizzato (compresa la
profilazione

Per esercitare ol diritti puoi scrivere alla casella mail dpo@fideuramvita.it

~ffettucremo graluitamente tutte le azioni e le comunicazioni necessarie. Solo qualora le tue

ste dovessero dimostrarsi manifestamente infondate o eccessive, in particolare per il loro
caratiere ripetitivo, potremo addebitarti un contributo spese, tenendo conto dei costi
amminisirativi sostenuti, oppure rifiutare di soddisfare le tue richieste.

Fatto salvo il tuo diritto di ricorrere in ogni altra sede amministrativa o giurisdizionale, qualora
ritenessi che il frattamento dei Suoi Dati Personali da parte del Titolare avvenga in violazione del

1 Provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 520 del 26/10/2023
2G.U. Unione Europea L 195/5 del 27.7.2010.
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Regolamento e/o della normativa applicabile potrai proporre reclamo all’ Autoritd Garante per
la Protezione dei dati personali competente.

| tuoi diritti sono meglio descritti nel documento “I diritti degli inferessati” disponibile sulla sezione
“Privacy” del sito www.fideuramvita.it
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Dichiaro di aver letto I'Informativa sopra riportata resami ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 da FideuramVita S.p.A. e
prendo atto del trattamento dei miei Dati Personali e dei Dati Personali del proprio personale dirigente e non dirigente, effettuato per le finalita
descritte nell'Informativa.

Inoltre, apponendo la mia firma in calce, confermo il consenso in relazione al frattamento delle categorie particolari di dati personali, compresa

la loro comunicazione e successivo frattamento da parte delle categorie di destinatari, necessario per il perseguimento delle finalita indicate
nellinformativa.

Conriferimento alllnformativa nei confronti delle persone giuridiche, enti e associazioni:

presto il consenso nego il consenso

all'uso di sistemi automatizzati di chiamata o di comunicazione di chiamata senza operatore e di comunicazioni ¢letironiche (posta
elettronica, telefax, SMS, MMS o di altro tipo) per lo svolgimento di attivitd promozionali o il compimento diricerche di mercato nei

nostri controlli.

Filt\iA DEL RAPPRESENTE LEGALE DEL CONTRAENTE
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